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安徽材料工程学校办公室编 二○一七年五月四日
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※ 市委办到安徽材料工程学校进行调研座谈

4月 21 日下午，市委办副主任、市政研室主任汪国成一行 5 人到安徽材料工程学校就职业教育

发展进行调研座谈。

安徽材料工程学校党委副书记、副校长魏先龙，副校长朱本明首先陪同汪国成一行参观了学校机

电、材料实训室，随后在学校接待室召开了学校相关部门负责人座谈会。

座谈会围绕学校的师资队伍状况、中职招生就业、社会培训、校企合作等方面进行了充分讨论。

会议一致认为，要重拳出击普通高中挂学籍、违规扩招、有偿招生等乱象，建立市直相关部门参与的

吸引技能型人才到宁国就业创业的机制，争取创办技师学院，整合市内职业教育培训资源，进一步拓

展校企合作的空间。[党政办]
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※ 安材学校团委参加全国中职共青团改革培训班学习

为深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，贯彻落实团十七届六中全会精神，积极落实

高校和中学共青团改革实施方案，切实加强大中专学校团委书记能力建设和作风建设，由团中央学校

部主办的 2017 年全国中高职共青团改革专题培训班于 4 月 10 日——16 日在全国青少年井冈山革命

传统教育基地开班，团中央书记处书记傅振邦亲临现场与广大学员交流。经各级团组织推荐，安徽材

料工程学校团委负责人孙健国参加了本次培

训学习，向来全国各地的 200 名中职团委书

记交流了安材学校基于校部两级管理体制下

的团学工作有效做法，认真学习了兄弟院校

先进经验。

本次培训以“改革攻坚 从严治团”为主

题，采用集中上课、分组讨论基本方式。培

训内容安排充实紧张，形式丰富多样，既有

“职业院校共青团改革解读”、“团旗飘飘

的历史启示”、“质量提升视角下的创新创业教育路径”、“现代职业院校协同育人体系逻辑构建”

等多元方向的专题报告教学，又有“红军的一天”体验教学，进行坚定执着追理想、实事求是闯新路、

依靠群众求胜利等主题现场教学，更有“革命后代讲家风”的互动教学——抗日英雄李兆麟将军女儿

讲述“让红色基因代代相传”。

培训期间围绕“改革攻坚 从严治团”主题举行了两次分组讨论，学员们对照团中央、教育部联

合下发的《中学共青团改革实施方案》的“五大方面十六条”进行探讨，介绍经验做法，不避困惑难

点。安材学校团委孙健国向所在的中职第五

讨论组（辽宁、上海、安徽、广东、四川、

青海）的 39 名团委书记分享了基于校部两级

管理体制下的团学有效做法：围绕一个根本

——立德树人、服务两个创建——本市全国

文明城市创建和本校全国文明单位创建、推

行三大抓手——抓组织建设增添内生动力、

抓活动载体丰富校园文化、抓志愿服务贡献

青春力量，得到学员们的广泛肯定。

经过讨论组成员的一致推选，孙健国同志代表中职第五讨论组在最后的分组讨论汇报交流暨结

业式上进行研讨成果汇报。报告从“改革推进落实情况”、“改革推进主要措施”和“改革推进深化

意见及愿景”三个维度对研讨内容进行提炼、归纳和汇报。结业式上，孙健国同志被表彰为“优秀学

员”。

下一步，安材学校团委将认真总结、消化本次培训内容，立足改革要求和学校实际形成改革方

案措施，向学校党委和上级团委汇报，凝聚各方共识，积极推进改革，推动学校团学工作再上新台阶。

[团委]
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※ 安徽材料工程学校开展管理水平提升行动的调研活动

为做好安徽省中职学校管理水平提升与质量提升工程建设，提高学校办学水平，2017 年 4 月 5

日-7 日，副校长朱本明、职研室主任谢树方、党政办主任杨庚年、党政办副主任傅本发等一行赴上

海市材料工程学校、上海信息技术学校、泰州职

业技术学院，就院校治理与章程制度建设、教育

教学改革、教育科研管理等方面工作进行学习调

研。

上海市材料工程学校校长金怡等接待了来

访一行，该校按照管理目标，对内部管理进行总

体设计，按照岗位模块化设置的要求进行岗位职

能设计，然后设置工作岗位，设计工作流程，结

合信息化建设开展管理实践。在此前引进公司开

展了大量的调研论证，研究政策文件要求与典型案例，提出适合学校管理的建议，然后开展两年一次

的部门调整与职责调整，进行中层竞聘与岗位竞聘，自 2003 年以来，形成良好的学校文化氛围。交

流中还听取中科公司咨询经理朱江就上海市材料工程学校在教学诊改与质量建设工作中所进行的顶

层设计构建、岗位职能职责匹配、业务流程与部门流程、岗位流程设计等工作所进行的前期调研与方

案编制，系统化地开展学校规划编制、内部控制体系建设、管办评体系设计等。

在上海信息技术学校，学校副校长王鹤、办公室主任钱勇、科研处主任王珺萩接待了学校一行。

钱勇在交流中指出，上海信息技术学校从章程出发，2009 年起草教代会通过章程，并推动下位的学

校制度建设，示范校建设期间，该校推动管理制度的体系设计与建设，经过两年的拟定、例会讨论或

教代会听证讨论、校级会签等途径方式，形成业务类、党建类、人力资源类的 144 项制度汇编，每年

根据上级法规文件变化、学校岗位变动与学校发

展情况及时加以修订调整，他特别指出，制度缺

位会影响到管理的缺位，该校每年都将专项制度

建设纳入学校的重点工作，不以会议代替制度，

做到文化立校、文化强校。王珺萩在交流中指出，

教科研在新专业开发与专业结构调整、各类评

估、文化积淀与提升、教学成果奖申报与教研激

励方面发挥着重要作用，同时学校也鼓励教师自

愿与指派方式进行教研员轮岗，借此提升教师教

科研能力。王鹤介绍了学校办学情况，学校管理与教学上突出信息技术学校的优势与特点，所有专业

都对接信息技术，尤其是在实验实训环节开展仿真教学，教师从教学计划到实施都在网上进行管理，

课程上网，选课、定课、计划提交、排课、调课审核、授课日志考勤等。学生使用 APP 手机助学、教

师使用 PC 电脑教学，他指出资源库建设、教材开发要适合学生学习，不要传统学术化。极大发挥校

内督导与校外督导作用，听课中重在帮助指导改进教师的教学。

在泰州职业技术学院，副院长陈红秋、质量监控评估中心主任刁益韶、高教研究所所长荣莉、

信息管理中心主任张承祥、党政办副主任冯红雨、校企合作中心副主任宋正和、科技处副处长曹成喜

接待了来访一行。陈红秋致辞后重点介绍了泰州职院的办学情况与部级省级重点实验室实训基地情
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况，尤其是学院办学的特色与优势，在泰州产业发展与经济建设上极大地做好服务支撑。与会的其他

领导分别介绍了学院章程制定、办学机制体制创

新、学院质量年度报告数据采集与报告编制和案

例评选、信息化建设的提前布局、科研成果奖励

与课题管理常态化等，给调研一行以极为深刻的

印象。陈副院长在介绍智慧校园建设时强调，需

要学校顶层设计与基建的同步跟进，在办学模式

上的“双主体学院”模式、产学研一体模式等利

益共享与责任共担的深层次校企合作情况，机制

创新使泰职院始终走在同类职业院校的前列。[职研室]

※ 安徽材料工程学校 PPT 培训会圆满结束

为了进一步提升教师信息技术水平，促进信息化教学，安徽材料工程学校于 4月 13 日在材料工

程部二楼机房开展了 PPT 制作的培训。本次培训由学校信息中心举办，得到了学校材料工程部的大力

支持。来自各专业部、处室等共 40 余人参加

了本次培训。

培训前，安徽材料工程学校校长甘陪坤

发表了动员讲话，肯定了参训教师的积极性，

并就培训提出了要求，激励各位教师争取在信

息化教学中取得更大成绩。

本次培训邀请了全国著名 PPT 讲师冯何

东做了为期一天的授课，合肥渔之蓝公司的陈军进行现场技术指导。本次培训主要内容是关于 PPT 的

制作理论知识和实用技巧，大家参与的积极性

十分高涨，教师们边听边练，整个机房座无虚

席。培训期间冯老师讲解认真细致，诙谐幽默，

现场氛围良好。

通过本次培训，大家对 PPT 制作技巧以

及制作风格有了初步了解，也将在以后的教学

实践中去应用巩固本次培训内容。行是知之

始，知是行之成，我相信通过本次培训，将助

各位教师利用 PPT 更加扎实、有效地开展教学工作。[信息中心]
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