演  讲
	教材版本
	基础模块下册（高教版）
	单元
	第四单元

	课题
	演讲
	课型
	口语交际

	设计人
	王林霞
	课时计划
	第2课时

	上课班级
	17计算机
	上课地点
	智慧教室D309

	教学

目标
	【知识与能力目标】

1.了解并学会演讲的选材组材方法；
2.了解并掌握演讲的评价标准，并学会在演讲过程中把握其中要点。

【过程与方法目标】

1.小组活动中学会分工合作，在搜集素材的过程中，掌握材料的选材组材方法；
2.通过小组互评、自评等多种评价方式，及时学习、改进，更好地进行演讲。
【情感态度与价值观目标】

    通过搜集、提取资料，形成观点、进行演讲的流程，培养学生对演讲的兴趣，独立思考、敢于发表自己见解的心理品质，培养学生的语言表达能力，并学会运用多方面选材组材的方法。

	教学

重点
	1.通过课前查找资料、网络平台观看微课《演讲的演讲技巧》，了解演讲的心态调整、肢体语言、思维导图提示方法等要点。

2.通过搜集、提取资料，形成观点、进行演讲的流程，培养学生对演讲的兴趣，独立思考、敢于发表自己见解的心理品质，培养学生的语言表达能力，并获得多方面选材组材的方法。

	教学

难点
	熟练运用各种组材方法，进行演讲。

	教学

思路
	    课前导入，温故知新——小组合作、组织素材、选出演讲者——尝试演讲 小组自评——展示演讲、相互评价——继续改进、力争创新

	教学

分析
	【教材分析】本节课内容选自高教版基础模块下册第四单元，是一项口语交际活动，应重点培养学生选材组材、演讲等多方面的能力。课本的相关案例不够充分也不够直观，所以需要教师运用信息化手段，如视频观看、微课学习等去引导学生去学习实践并实际运用，为此，教师需要明确本节课的教学目标，设计出活动方案，引导学生分工合作，在做的过程中了解关于演讲的方法。

【学情分析】职高二年级的学生，已经有了之前即席发言的表达基础，并且在每天课前五分钟演讲、校内演讲比赛等活动中积累了大量演讲的实践经验，议论文单元的学习中对相关论点、论据、论证的手法也有一定掌握，所以在学生感兴趣的前提下，让其通过小组自主合作查找资料的形式，在活动中了解演讲知识，在活动中提升语言表达能力。

【教学分析】1.通过课前查找资料、网络平台观看微课《演讲的技巧》，了解演讲的心态调整、肢体语言、思维导图提示方法等要点；2.教师运用PPT，展示演讲的主题及流程。

	教学

方法
	案例展示法（课前）、小组合作法、任务驱动法（课中）、评价法（课中、课后，线上、线下）

	教学

手段
	多媒体教学手段、使用网络资源超星平台

	教学流程

	教学环节
	教师活动与信息技术使用


	学生活动
	设计意图

	一

课前导入

温故知新
	超星平台签到

复习超星平台微课要点

思维导图
四种方法
案例要点
演讲的评价方法：
1. 有话可说、有话能说

2. 语言流畅、观点明确

3. 仪态大方、自信从容

4. 材料恰当、生动有趣

作业检查
	1.学生课前观看微课《演讲的技巧》，观看相关演讲视频。
2.检查学生完成作业情况：以“门”为演讲题目，运用上节课所学四种选材组材方法，绘制思维导图。


	1.教师课前绘制板书：评价表

2.学生了解一场优秀的演讲的相关要点。
3.引导学生学会运用思维导图理清演讲思路、把握要点

4.教师板书

	二

学习方法
应用实践
	复习演讲组材前四种方法

1.平行并列法

2.纵向扫描法　　

3.正反比较法
4.层层递进法 

学习演讲组材第五种方法
5.由此及彼法 
明确：即从话题开始而展开联想,并由此而不断联想下去,采用由此及彼的思路来快速组材。
优秀作业展示：

超星平台讨论中
谈谈对桥的认识，展示学生运用所学方法对“桥”进行组材的能力
小结：
这几种方法可以交叉运用，配合进行。同时，要在演讲中真正做到自然流利，还要平时不断加强训练。
	    1.学生把握演讲的重点——选材、组材方法及演讲技巧

2.学生以“桥”为演讲题目，运用所学选材组材的方法谈谈对桥的认识。
	1.带领学生复习旧知

2.以“桥”为话题，激发学生学习兴趣，锻炼学生实操能力。
3.引导学生思考回答，给予学生客观、公正、积极的评价

	三

拓展训练
再用技巧
	运用所学方法进行一次2-3分钟的演讲

主题《我有一个梦想》

1.借助思维导图，梳理逻辑要点

2.上传思维导图,学生超星平台讨论，点评

3. 小组合作讨论，准备演讲内容

4. 学生自行试讲,推荐本组代表

	1.学生上传所绘思维导图，并在超星平台对其他同学作品进行点评。
2.进行分工合作，运用平板电脑查阅资料，进一步选材组材、形成演讲素材

3.学生讨论推荐本组代表
	1.引导学生找到演讲的方法，明确重难点

2.小组活动中学会分工合作，在搜集素材的过程中，掌握材料的选材组材方法
3.通过小组互评、自评等多种评价方式，及时学习、改进，更好地进行演讲。

	四

成果展示

相互评价
	积极评价

1.小组选派代表进行演讲
2.其他小组评价

3.学生谈谈自己的收获和改进的方向

4. 学生现场评出最佳小组和最佳个人
5.教师小结
	1.各小组进行演讲及评价，突破重难点
2.小组间进行线上、线下评价，及时进行调整改进

3.学生共同评出最佳小组和最佳个人
	1.教师手机录制学生演讲内容，上传到超星平台，以便学生网上评价和课后观看、改进、巩固
2.教师勉励：在谈论的过程中找到自己努力的方向，并在今后的学习中予以改进。

	板书设计：


	演讲
精英组
演讲新星
智慧组
能干组
奋斗组
实力组
语言表达

逻辑推理     组材能力

临场反应

整体意识


	教后反思：


	

	附：                     演讲评价表


	评分标准
分组评价
第一组
第二组
第三组
第四组

第五组
语言表达（20分）
1.普通话标准、语速适中

2.口头、肢体语言和谐

3.修辞得当、表达合理

4.表达流畅、说理透彻
逻辑推理（20分）
1.逻辑推理过程清晰

2.论证结果合理、有力
组材能力（20分）
1. 引用实例恰当 

2. 组织材料进口论题
3. 材料生动有趣
临场反应（15分）
1.反应敏捷，用语得体，

2.技巧多元得当
整体意识（15分）
1.分工合理、协调一致

2.衔接有序、互为攻守 

3.演讲思路清晰
综合印象（10分）
1.仪态、着装合理

2.有风度及幽默感
总分
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